
人材育成・労働環境整備の
取り組み
常盤福祉会では

自ら考え行動する人材の育成や
働きやすい環境を目指しいろいろなことに

取り組んでいます。

正職員（新卒者の場合）
■基本給
　●大卒：基本給161,510円
　●専門・短大卒：基本給153,970円
　●高卒：基本給150,070円
■諸手当
　職務資格給（1,000円～）、通勤手当（～上限26,000円）、
　住居手当（～上限27,000円）、
　夜勤手当（介護員に限る－1回につき5,000円）、
　その他　家族手当　など
■昇給　　
　年1回あり（4月）
■賞与
　年2回（6月、12月）4.5ヵ月
　年度末に特別報奨金・特定処遇改善加算を支給します。
※採用初年度の賞与は2.25ヵ月となりますが、
　2年目以降は4.5ヵ月支給します。
■休日休暇
　年間休日：121日
　その他、夏季休暇（特別休暇3日間）制度、産休産後・
　育休制度あり
■福利厚生
　保険（健康保険、介護保険、雇用保険、労災保険）、年金（厚生年金）、
　退職金制度、健康診断、結婚祝金、子の誕生祝い金他
■勤務地
　宮城県柴田郡柴田町または大河原町の各施設
■勤務時間
〈介護職〉7：00～16：00（休憩60分）、8：30～17：30（休憩60分）、
　　　 10：30～19：30（休憩60分）、16：00～10：00（翌日）
〈事務職〉8：30～17：30（休憩60分）
※配属される施設によっては勤務時間が異なることがあります。
※看護師、准看護師を募集しています。
　労働条件等は当法人の規定によります。

準職員
■基本給
　事務員：7,210円～7,710円、介護員：8,210～8,750円
　看護師：9,710～10,210円　いずれも日額となります。
※勤務する施設や経験の有無を考慮した上で支給額を決定します。
■諸手当　通勤手当・時間外手当・夜勤手当（介護員に限る）
　　　　　医療調整手当（看護師・准看護師に限る）
■賞与　　賞与特別報奨金・特定処遇改善加算を支給します。
■昇給　　年1回あり（4月）
※正職員への登用試験制度あり。
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■新任職員研修　■中堅職員研修　■管理者研修
■法人全体研修　■その他の各種研修（関係機関主催）

常盤福祉会では下記の研修などを通じて教育（個別・全体）
に取り組んでいます。

研　修

常盤福祉会では各事業所に互助会を設けています。
冠婚葬祭や観桜会、暑気払い、新年会など、職員同士の
コミュニケーションを図っています。
また、クラブ活動も実施し職員の余暇活動の充実にも
取り組んでいます。

クラブ活動・互助会

■チャレンジ目標を設定し個人のスキルアップを図りながら
　チーム目標の達成をねらいとしています。
■能力に応じて給与や配置などにつなげます。

常盤福祉会では人事考課制度を取り入れています。

人事考課制度

職員を適正に評価し、頑張るひとを応援します。

職員採用案内

社会福祉法人 常盤福祉会

tokiwafukushikai

柴
田
町・大
河
原
町
に
根
差
し
た

　
　常
盤
福
祉
会
で
介
護
の
プ
ロ
を
目
指
し
て

求人に関するお問い合わせは

〒989-1601　宮城県柴田郡柴田町船岡中央三丁目18番3号　TEL 0224-55-1421   FAX 0224-55-1645
mail：tokiwa-fukushi.1645@coda.ocn.ne.jp　　HP：http://www.tokiwa-fukushikai.or.jp/

社会福祉法人 常盤福祉会 法人本部



高　野　那　奈特別養護老人ホーム 第二常盤園
平成12年4月入職

介護員

渡　邊　真由美多機能型地域ケアホーム つきのき
平成16年5月入職

介護員

“ありがとう”の一言にやりがいを感じる仕事です。

　私は、高校で介護について学び、卒業後、常盤福祉会に入職しました。
　はじめは、技術や経験の少ないことに不安がありましたが、職場の先輩の支えがありその不安も徐々に
解消しており、また、利用者の皆さんから「ありがとう」の言葉をいただく度にこの仕事に就いてよかった
ととてもやりがいを感じています。
　これからは、技術や知識を高めるため、国家資格の取得を目指し、さらにステップアップできるよう頑
張って行きたいと思います。

1
年目

村　上　貴　之特別養護老人ホーム 第二常盤園
平成27年4月入職

生活相談員

高　橋　未　月特別養護老人ホーム 桜寿苑
令和2年4月入職

介護員

菊　地　玲　来特別養護老人ホーム 常盤園
令和2年4月入職

介護員

念願の介護員になりました。

　私が介護の道に進みたいと思ったのは中学生の頃で、高校に進み、介護実習の際、利用者の方からいた
だいた「ありがとう」の言葉が胸に響き、介護の道に進むことを決めました。
　介護員となった今は、利用者の皆さんとの信頼関係を築きながら、また、利用者の皆さんのことを最優
先に考え、どんなに忙しくても笑顔で接することを心がけながら、日々、仕事に励んでいます。
　これからは、介護技術をしっかりと身に付け、利用者の皆さんが、人生の最後がこの場所で良かったと思っていただけるよう、
全力でサポートして行きたいと思います。

　大学を卒業後、常盤福祉会に入職、３年間介護員を経験し、今は生活相談員として特別養護老人ホーム
に勤務しています。
　初めは０からのスタートでしたが、先輩に支えられながら経験を積み少しずつ形になってきました。利
用者やご家族の皆さんと接する中で、感謝のお言葉やご意見を頂戴しますが、それを励みに日々、より質
の良い介護サービスの提供、風通しの良い施設づくりを目指しています。
　生活相談員は人との繋がり、関係を構築しながら業務を進めるため、自分の可能性を試せる職種です。私も道半ばですが、一緒
に対人援助のプロフェッショナルを目指してみませんか。

1
年目

リーダーになりました。ステップアップしています。6
年目

　私は、高齢者との触れ合いが大好きで介護の仕事に就きました。　
　介護は、個人プレイではなくチーム連携で利用者を支援する仕事と考え、介護の仕事の悩みごとも自分
一人で抱え込まず、チーム全体の共有課題として職員間で検討し解決することに心がけております。
　介護の仕事には、介護の仕事でしか味わえない楽しさや喜びが多々あり、何より、利用者の皆さんから
「ありがとう」と笑顔で言ってもらえた時が一番の喜びです。
　介護はチームプレイ、みんなで高齢者の介護をする楽しくやりがいを感じられる仕事です。私たちのチームの一員として一緒に
働いてみませんか。

班長になりました。チームワークを大切にしています。16
年目

　常盤福祉会に入職し20年になります。
　結婚し、二児の母をしながら、自分自身の知識・技能の向上を図ることは大変なことでしたが、利用者
やご家族の方々、同僚の支えがあり今の自分があります。
　また、当法人は人材育成にも力を入れており、未経験の方も入職し長く勤務されています。福祉職は人
の人生に大きくかかわる仕事です。それだけにプレッシャーを感じ大変なこともありますが、日々の仕事の中でやりがいを感じる
瞬間に出会うことができます。「あなたに会えてよかった」と思われる仕事を一緒にしませんか。

介護員ひとすじです。課長になりました。21
年目

これから
働くみなさんへ

message

先輩職員からのメッセージ

（写真左）
ジョコ・トリスラ特別養護老人ホーム 桜寿苑
令和元年12月入職

介護福祉士候補者

（写真右）
グミラル・アンディ・プラタマ特別養護老人ホーム 桜寿苑

令和元年12月入職
介護福祉士候補者

EPA 目標は介護福祉士合格です。仕事もお年寄りも桜寿苑も大好きです。

　私は、インドネシアの大学を卒業し、EPA介護福祉士候補者として令和元年12月17
日より特別養護老人ホーム桜寿苑で仕事をしています。
　利用者の皆さんや職員とのコミュニケーションがスムーズにできるように一生懸命日
本語の勉強をしています。
　皆さん優しいので仕事が楽しいです。
　利用者の皆さんが安心して元気に過ごしていただけるよう、いつも笑顔で介護の仕事をしています。
　また、三年後の介護福祉士の国家試験合格に向け、先輩達からいろいろなことを学びながら、計画的に自己学習をして頑張りたいと
思います。

　インドネシアEPAの介護福祉士候補者として特別養護老人ホーム桜寿苑で働いています。
　初めて桜寿苑に来て何も分からない時、桜寿苑の皆さんがいろいろなことを教えて下さり感謝しています。
　仕事をしている時、利用者の皆さんの笑顔と幸せな暮らしを見ると凄く嬉しいです。
　利用者の皆さんが幸せな暮らしを続けることができるように笑顔で心のサービスを提供しています。
　私の将来の目標は、介護福祉士の国家試験に合格することです。
　そのために、少しずつ日本語や介護の勉強をしています。合格したらずっと日本で働くつもりです。私は、介護の仕事が大好き
です。

小　野　翔　平グループホーム ふなおか
平成26年9月入職（写真左）

介護員

（写真右）
小　野　聖　花特別養護老人ホーム 桜寿苑

平成28年4月入職
介護員

兄妹 刺激しあえる存在です。介護員は天職です。

　私は、今年の４月より準職員から正職員になりました。
　妹と私は、子供の頃から爺ちゃん、婆ちゃんが大好きで、その爺ちゃん、婆ちゃん
からたくさんの愛情を注がれたことが、介護の仕事に就いている今に繋がっていると
思います。
　介護は、人の人生に関わらせていただく仕事です。
　これからも兄妹で介護について学び、日々精進し、利用者の皆さんをたくさん笑顔にして、利用者の皆さんが安心して生活が送
れるよう、サポートして行きたいと思います。

　私は、兄からの紹介で常盤福祉会に入職し、今年で５年目になりました。
　私は、幼い頃からお年寄りの方に携わる仕事がしたいとの思いがあり、高校で介護について学び、介護職に就きました。　　
　利用者の方々からいただく言葉や笑顔は、私の活力であり、この仕事をしていて良かったと思える瞬間でもあります。
　いつも優しく、周りを笑顔にしてくれる兄を尊敬しています。
　これからも兄妹で利用者の皆さんが安心・安全に過ごせるよう、利用者の皆さんがその人らしさを大切にした日々をおくれるよ
うサポートして行きたいです。

大　野　希　美特別養護老人ホーム 常盤園
平成27年4月入職

介護員

　産前産後休暇、育児休暇を終えて、今年の４月に職場に復帰しました。
　育児と仕事の両立は大変ですが、職場の皆さんに様々な面で支えていただきながら大好きな介護の仕事
を続けることができています。
　先日、子供が熱を出してしまい急遽休みをいただいたのですが、職場に出たときには子供だけでなく
「ママも無理をしないでね」と私のことまで気遣っていただきとてもありがたかったです。
　常盤福祉会には私のように小さな子供がいる職員も多く働いています。
　大好きな仕事ができ、大好きな職場で働け、やりがいを感じています。
　良きママ、良き介護士として、一緒に頑張ってみませんか。

仕事と育児、両立しています。

私達と一緒に働いてみませんか！

子育て
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　生活相談員は人との繋がり、関係を構築しながら業務を進めるため、自分の可能性を試せる職種です。私も道半ばですが、一緒
に対人援助のプロフェッショナルを目指してみませんか。

1
年目

リーダーになりました。ステップアップしています。6
年目

　私は、高齢者との触れ合いが大好きで介護の仕事に就きました。　
　介護は、個人プレイではなくチーム連携で利用者を支援する仕事と考え、介護の仕事の悩みごとも自分
一人で抱え込まず、チーム全体の共有課題として職員間で検討し解決することに心がけております。
　介護の仕事には、介護の仕事でしか味わえない楽しさや喜びが多々あり、何より、利用者の皆さんから
「ありがとう」と笑顔で言ってもらえた時が一番の喜びです。
　介護はチームプレイ、みんなで高齢者の介護をする楽しくやりがいを感じられる仕事です。私たちのチームの一員として一緒に
働いてみませんか。

班長になりました。チームワークを大切にしています。16
年目

　常盤福祉会に入職し20年になります。
　結婚し、二児の母をしながら、自分自身の知識・技能の向上を図ることは大変なことでしたが、利用者
やご家族の方々、同僚の支えがあり今の自分があります。
　また、当法人は人材育成にも力を入れており、未経験の方も入職し長く勤務されています。福祉職は人
の人生に大きくかかわる仕事です。それだけにプレッシャーを感じ大変なこともありますが、日々の仕事の中でやりがいを感じる
瞬間に出会うことができます。「あなたに会えてよかった」と思われる仕事を一緒にしませんか。

介護員ひとすじです。課長になりました。21
年目

これから
働くみなさんへ

message

先輩職員からのメッセージ

（写真左）
ジョコ・トリスラ特別養護老人ホーム 桜寿苑
令和元年12月入職

介護福祉士候補者

（写真右）
グミラル・アンディ・プラタマ特別養護老人ホーム 桜寿苑

令和元年12月入職
介護福祉士候補者

EPA 目標は介護福祉士合格です。仕事もお年寄りも桜寿苑も大好きです。

　私は、インドネシアの大学を卒業し、EPA介護福祉士候補者として令和元年12月17
日より特別養護老人ホーム桜寿苑で仕事をしています。
　利用者の皆さんや職員とのコミュニケーションがスムーズにできるように一生懸命日
本語の勉強をしています。
　皆さん優しいので仕事が楽しいです。
　利用者の皆さんが安心して元気に過ごしていただけるよう、いつも笑顔で介護の仕事をしています。
　また、三年後の介護福祉士の国家試験合格に向け、先輩達からいろいろなことを学びながら、計画的に自己学習をして頑張りたいと
思います。

　インドネシアEPAの介護福祉士候補者として特別養護老人ホーム桜寿苑で働いています。
　初めて桜寿苑に来て何も分からない時、桜寿苑の皆さんがいろいろなことを教えて下さり感謝しています。
　仕事をしている時、利用者の皆さんの笑顔と幸せな暮らしを見ると凄く嬉しいです。
　利用者の皆さんが幸せな暮らしを続けることができるように笑顔で心のサービスを提供しています。
　私の将来の目標は、介護福祉士の国家試験に合格することです。
　そのために、少しずつ日本語や介護の勉強をしています。合格したらずっと日本で働くつもりです。私は、介護の仕事が大好き
です。

小　野　翔　平グループホーム ふなおか
平成26年9月入職（写真左）

介護員

（写真右）
小　野　聖　花特別養護老人ホーム 桜寿苑

平成28年4月入職
介護員

兄妹 刺激しあえる存在です。介護員は天職です。

　私は、今年の４月より準職員から正職員になりました。
　妹と私は、子供の頃から爺ちゃん、婆ちゃんが大好きで、その爺ちゃん、婆ちゃん
からたくさんの愛情を注がれたことが、介護の仕事に就いている今に繋がっていると
思います。
　介護は、人の人生に関わらせていただく仕事です。
　これからも兄妹で介護について学び、日々精進し、利用者の皆さんをたくさん笑顔にして、利用者の皆さんが安心して生活が送
れるよう、サポートして行きたいと思います。

　私は、兄からの紹介で常盤福祉会に入職し、今年で５年目になりました。
　私は、幼い頃からお年寄りの方に携わる仕事がしたいとの思いがあり、高校で介護について学び、介護職に就きました。　　
　利用者の方々からいただく言葉や笑顔は、私の活力であり、この仕事をしていて良かったと思える瞬間でもあります。
　いつも優しく、周りを笑顔にしてくれる兄を尊敬しています。
　これからも兄妹で利用者の皆さんが安心・安全に過ごせるよう、利用者の皆さんがその人らしさを大切にした日々をおくれるよ
うサポートして行きたいです。

大　野　希　美特別養護老人ホーム 常盤園
平成27年4月入職

介護員

　産前産後休暇、育児休暇を終えて、今年の４月に職場に復帰しました。
　育児と仕事の両立は大変ですが、職場の皆さんに様々な面で支えていただきながら大好きな介護の仕事
を続けることができています。
　先日、子供が熱を出してしまい急遽休みをいただいたのですが、職場に出たときには子供だけでなく
「ママも無理をしないでね」と私のことまで気遣っていただきとてもありがたかったです。
　常盤福祉会には私のように小さな子供がいる職員も多く働いています。
　大好きな仕事ができ、大好きな職場で働け、やりがいを感じています。
　良きママ、良き介護士として、一緒に頑張ってみませんか。

仕事と育児、両立しています。

私達と一緒に働いてみませんか！

子育て



高　野　那　奈特別養護老人ホーム 第二常盤園
平成12年4月入職

介護員

渡　邊　真由美多機能型地域ケアホーム つきのき
平成16年5月入職

介護員

“ありがとう”の一言にやりがいを感じる仕事です。

　私は、高校で介護について学び、卒業後、常盤福祉会に入職しました。
　はじめは、技術や経験の少ないことに不安がありましたが、職場の先輩の支えがありその不安も徐々に
解消しており、また、利用者の皆さんから「ありがとう」の言葉をいただく度にこの仕事に就いてよかった
ととてもやりがいを感じています。
　これからは、技術や知識を高めるため、国家資格の取得を目指し、さらにステップアップできるよう頑
張って行きたいと思います。

1
年目

村　上　貴　之特別養護老人ホーム 第二常盤園
平成27年4月入職

生活相談員

高　橋　未　月特別養護老人ホーム 桜寿苑
令和2年4月入職

介護員

菊　地　玲　来特別養護老人ホーム 常盤園
令和2年4月入職

介護員

念願の介護員になりました。

　私が介護の道に進みたいと思ったのは中学生の頃で、高校に進み、介護実習の際、利用者の方からいた
だいた「ありがとう」の言葉が胸に響き、介護の道に進むことを決めました。
　介護員となった今は、利用者の皆さんとの信頼関係を築きながら、また、利用者の皆さんのことを最優
先に考え、どんなに忙しくても笑顔で接することを心がけながら、日々、仕事に励んでいます。
　これからは、介護技術をしっかりと身に付け、利用者の皆さんが、人生の最後がこの場所で良かったと思っていただけるよう、
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　大学を卒業後、常盤福祉会に入職、３年間介護員を経験し、今は生活相談員として特別養護老人ホーム
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　初めは０からのスタートでしたが、先輩に支えられながら経験を積み少しずつ形になってきました。利
用者やご家族の皆さんと接する中で、感謝のお言葉やご意見を頂戴しますが、それを励みに日々、より質
の良い介護サービスの提供、風通しの良い施設づくりを目指しています。
　生活相談員は人との繋がり、関係を構築しながら業務を進めるため、自分の可能性を試せる職種です。私も道半ばですが、一緒
に対人援助のプロフェッショナルを目指してみませんか。

1
年目

リーダーになりました。ステップアップしています。6
年目

　私は、高齢者との触れ合いが大好きで介護の仕事に就きました。　
　介護は、個人プレイではなくチーム連携で利用者を支援する仕事と考え、介護の仕事の悩みごとも自分
一人で抱え込まず、チーム全体の共有課題として職員間で検討し解決することに心がけております。
　介護の仕事には、介護の仕事でしか味わえない楽しさや喜びが多々あり、何より、利用者の皆さんから
「ありがとう」と笑顔で言ってもらえた時が一番の喜びです。
　介護はチームプレイ、みんなで高齢者の介護をする楽しくやりがいを感じられる仕事です。私たちのチームの一員として一緒に
働いてみませんか。

班長になりました。チームワークを大切にしています。16
年目

　常盤福祉会に入職し20年になります。
　結婚し、二児の母をしながら、自分自身の知識・技能の向上を図ることは大変なことでしたが、利用者
やご家族の方々、同僚の支えがあり今の自分があります。
　また、当法人は人材育成にも力を入れており、未経験の方も入職し長く勤務されています。福祉職は人
の人生に大きくかかわる仕事です。それだけにプレッシャーを感じ大変なこともありますが、日々の仕事の中でやりがいを感じる
瞬間に出会うことができます。「あなたに会えてよかった」と思われる仕事を一緒にしませんか。

介護員ひとすじです。課長になりました。21
年目

これから
働くみなさんへ

message

先輩職員からのメッセージ



人材育成・労働環境整備の
取り組み
常盤福祉会では

自ら考え行動する人材の育成や
働きやすい環境を目指しいろいろなことに

取り組んでいます。

正職員（新卒者の場合）
■基本給
　●大卒：基本給161,510円
　●専門・短大卒：基本給153,970円
　●高卒：基本給150,070円
■諸手当
　職務資格給（1,000円～）、通勤手当（～上限26,000円）、
　住居手当（～上限27,000円）、
　夜勤手当（介護員に限る－1回につき5,000円）、
　その他　家族手当　など
■昇給　　
　年1回あり（4月）
■賞与
　年2回（6月、12月）4.5ヵ月
　年度末に特別報奨金・特定処遇改善加算を支給します。
※採用初年度の賞与は2.25ヵ月となりますが、
　2年目以降は4.5ヵ月支給します。
■休日休暇
　年間休日：121日
　その他、夏季休暇（特別休暇3日間）制度、産休産後・
　育休制度あり
■福利厚生
　保険（健康保険、介護保険、雇用保険、労災保険）、年金（厚生年金）、
　退職金制度、健康診断、結婚祝金、子の誕生祝い金他
■勤務地
　宮城県柴田郡柴田町または大河原町の各施設
■勤務時間
〈介護職〉7：00～16：00（休憩60分）、8：30～17：30（休憩60分）、
　　　 10：30～19：30（休憩60分）、16：00～10：00（翌日）
〈事務職〉8：30～17：30（休憩60分）
※配属される施設によっては勤務時間が異なることがあります。
※看護師、准看護師を募集しています。
　労働条件等は当法人の規定によります。

準職員
■基本給
　事務員：7,210円～7,710円、介護員：8,210～8,750円
　看護師：9,710～10,210円　いずれも日額となります。
※勤務する施設や経験の有無を考慮した上で支給額を決定します。
■諸手当　通勤手当・時間外手当・夜勤手当（介護員に限る）
　　　　　医療調整手当（看護師・准看護師に限る）
■賞与　　賞与特別報奨金・特定処遇改善加算を支給します。
■昇給　　年1回あり（4月）
※正職員への登用試験制度あり。

社会福祉法人常盤福祉会求人情報

■新任職員研修　■中堅職員研修　■管理者研修
■法人全体研修　■その他の各種研修（関係機関主催）

常盤福祉会では下記の研修などを通じて教育（個別・全体）
に取り組んでいます。

研　修

常盤福祉会では各事業所に互助会を設けています。
冠婚葬祭や観桜会、暑気払い、新年会など、職員同士の
コミュニケーションを図っています。
また、クラブ活動も実施し職員の余暇活動の充実にも
取り組んでいます。

クラブ活動・互助会

■チャレンジ目標を設定し個人のスキルアップを図りながら
　チーム目標の達成をねらいとしています。
■能力に応じて給与や配置などにつなげます。

常盤福祉会では人事考課制度を取り入れています。

人事考課制度

職員を適正に評価し、頑張るひとを応援します。

職員採用案内

社会福祉法人 常盤福祉会
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求人に関するお問い合わせは

〒989-1601　宮城県柴田郡柴田町船岡中央三丁目18番3号　TEL 0224-55-1421   FAX 0224-55-1645
mail：tokiwa-fukushi.1645@coda.ocn.ne.jp　　HP：http://www.tokiwa-fukushikai.or.jp/

社会福祉法人 常盤福祉会 法人本部


